
BİRİM ADI: SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

İŞİN ADI    : FAKÜLTE DEKANI 
İŞ KODU: 70755926.1 

TARİH        : Tanımı Yapan: KOMİSYON 

İş Yapan İşgörenin Bağlı Bulunduğu İlk Yönetici: REKTÖR 

İş Görevleri 1 - 2547 Sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 16/b maddesinde ve 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliğinin 8’inci maddesinde 

belirtilen görevleri yapar. 

1. Fakülte kurullarına başkanlık etmek, fakülte kurullarının kararlarını 

uygulamak ve fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

2. Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve 

işleyişi hakkında rektöre rapor vermek, 

3. Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte rektörlüğe 

bildirmek, fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi fakülte yönetim kurulunun da 

görüşünü aldıktan sonra rektörlüğe sunmak, 

4. Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim 

ve denetim görevini sürdürmek, 

5. Kanun ve yönetmeliklerle kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

6. Fakültenin ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir 

şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde, 

7. Gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasıyla, 

8.Öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, 

9.Eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayın faaliyetlerinin düzenli bir 

şekilde yürütülmesinde, 

10.Bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve 

kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci 

derecede sorumludur. 

Malzemeler Büro Malzemeleri 

Gözetim Akademik Personel – İdari Personel 

Mali 

Sorumluluk 
Harcama Yetkilisi 

Çalışma 

Koşulları 
Büro Ortamı 

Kişisel 

Nitelikler 

657 Sayılı Kanun’da ve 2547 Sayılı Kanun’da belirtilen niteliklere haiz 

olmak 

 


