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Toplantiy1 Diizenleyen Birim: Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Toplant1 ve Karar Sayist: Tarih: 30.10.2025 Saat: 12:45

Toplant1 Karar Sayist:
2025-17-18

Toplant1 Yeri:

Protokol Salonu

Katilimcilar:

Yilmaz DEPE (Fakiilte Sekreteri)

S IO

Beyza AYVAZ (Ogrenci Temsilcisi)

Dog. Dr. Mustafa AMARAT (Komisyon Baskani)

Prof. Dr. Tagkin KILIC (Saglik Yonetimi Boliimii)

Dog. Dr. Diler US ALTAY (Beslenme ve Diyetetik Boliimii)

Dog. Dr. Sevim ACAROZ (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii)
Dr. Ogr. Uyesi Ebru SAHIN (Hemsirelik Boliimii Béliimii)

Emel OZDEMIR (Veri Derlemeden Sorumlu Personel)

GUNDEM MADDELERI

Fakiiltemiz 6grencileri, akademik ve idari personeline yonelik olarak 6 Ekim 2025 ve 8 Ekim 2025
tarihlerinde diizenlenen “Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturma Egitimi” degerlendirme anketleri

sonuglarinin goriigiilmesi.

Birim Kalite Komisyonu 6grenci temsilcisinin son ii¢ toplantiya katilmamasi nedeniyle iiyeliginin
sonlanmasi konusunun goriisiilmesi ve yeni tiyeligi igin bagvuru formunun olusturulmasi.

KARARLAR

SORUMLU

2025-17

Fakiiltemiz 6grencileri, akademik ve idari personeline yonelik
olarak 6 Ekim 2025 ve 8 Ekim 2025 tarihlerinde diizenlenen “Kalite
Kiiltirii ve Bilincini Olusturma Egitimi” degerlendirme anketlerinin
sonuglar1 goriigiildii.

Fakiiltemiz Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturmak {izere
gerceklestirilen Ogrenci, akademik ve idari personel egitimi anket
analiz sonuglarina gére katilimci beklentilerinin karsilandig: ve faydali
bulundugu anlasildigindan  sonraki  donemlerde  egitimlerin
tekrarlanmasina, Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturma Egitimi PUKO
Formunun EK-1’deki sekilde olusturulmasina ve yapilan anketlerin
sonug veri tablolarinin Ek-2 Dekanlik Makamina arzina ve oy birligi
ile karar verildi.

Dog. Dr. Mustafa AMARAT

2025-18

Birim Kalite Komisyonu o6grenci temsilcisinin son iig
toplantiya katilmamasi nedeniyle iiyeliginin sonlanmasi ve yeni
Ogrenci liye bagvuru formunun olusturulmasi konusu goriisiildii.

Fakiiltemiz birim kalite komisyonu dgrenci temsilcisi Beyza
AYVAZ’m son 1ii¢ toplantiya katilmamasi nedeniyle {iiyeliginin
sonlandirilmasina, yeni 6grenci temsilcisi se¢imi i¢in Ek-1"deki sekilde
aday Ogrenci formunun olusturulmasi1 ve &grencilere duyurulmasi
hususunun Dekanlik Makamina arzina oybirligi ile karar verildi.

Dog. Dr. Mustafa AMARAT
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Tarih: 30.10.2025 Saat:12:45

Toplant1 Karar Sayis1 :2025/17-18

Sira No: Adi1 Soyadi: Imza:

Dog. Dr. Mustafa AMARAT
1. Dekan Yardimcisi

Komisyon Baskant

Prof. Dr. Tagkin KILIC

2. (Saglik Yonetimi Boliimii)
Dog. Dr. Diler US ALTAY
: (Beslenme ve Diyetetik Boliimii)
Doc. Dr. Sevim ACAROZ
’ (Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliimii)
S Dr. Ogr. Uyesi Ebru SAHIN
(Hemsirelik Bo6liimii)
Beyza AYVAZ
’ (Ogrenci Temsilcisi) Katilmadi
Yilmaz DEPE
i Fakiilte Sekreteri
. Bil. isl. Emel OZDEMIR

Veri Derlemeden Sorumlu Personel
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ORDU UNIVERSITESI BiRiM i YILESTIRME (PUKO) TAKiP FORMU

Birim Adi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

Hazirlama Tarihi

30.10.2025

Faaliyet Ad1

Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturma Egitimi

Tlgili YOKAK Alt Olgiitii

Al4

Siirece Dahil Olan Paydaglar

C")grenciler, Akademik ve idari Personeller

Fakiiltemiz 2025 Yili Eylem Plani'nda yer alan A.1.4.Kalite Kiiltiirii ve Bilinci hedefi
kapsaminda Fakiiltemiz akademik, idari personellerine ve 6grencilerine yonelik kalite

Aciklama kiiltiirti ve bilincinin gelistirilmesi programi 25.09.2025 tarihli ve 2025-16 sayili karar ile
Planlama planlamis ve Dekanlik Makamina arz edilmistir. Dekanlik Makami tarafindan egitim
takvimi ve yeri belirlendi.
Kanit Fakiiltemiz web sayfas1 duyuru afisi, Birim Kalite Komisyonu Karar1 (2025-16)
Fakiiltemiz 6grencileri, akademik ve idari personeline yonelik olarak 6 Ekim 2025 ve 8
Aciklama Ekim 2025 tarihlerinde Universitemiz Morfoloji Binasi Sahin Dere Konferans Salonunda
Uygulama “Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturma Egitimi” gergeklestirilmistir.
Kanit Fakiiltemiz web sayfasinda egitime iligkin haberi yaymlanmustir.
Fakiiltemiz Birim Kalite Komisyonunun 30/10/2025 tarihli ve 2025-17 sayili karart ile
Agiklama Fakiiltemiz Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturmak tizere gerceklestirilen 6grenci, akademik
Kontrol Etme (izleme ve ve idari personel egitimi anket analiz sonuglar1 degerlendirildi.
Degerlendirme)
Kanit Ogrenci, akademik ve idari personel egitimi anket analiz sonugclar1 , Birim Kalite
Komisyonu Karari (2025-17)
Fakiiltemiz Kalite Kiiltiirii ve Bilincini Olusturmak iizere ilgili egitimlerin her y1l diizenli
Agiklama olarak gerceklestirilmesi n bulunmustur
Onlem Alma (Tyilestirme) gergeiiey tygun bulufmustur.
Kanit Birim Kalite Komisyonu Karar1 (2025-17)

Belirtmek istediginiz diger hususlar (varsa):
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Ordu Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Kalite Kiiltiirii ve Bilinci Olusturma Egitimi Degerlendirme Anketi

Ogrenci Analiz Sonuclar1 (Egitim Tarihi: 6 Ekim 2025)

(n:113) Min-maksimum Ortalama+ Standart
Sapma
Yas 17-29 20.47+£2.13
n Y%
Cinsiyet
Kadin 96 85
Erkek 17 15
Boliim
Hemsirelik 79 69.9
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 9 8
Beslenme ve Diyetetik 14 12.4
Saglik Yonetimi 11 9.7
Simif
1. smf 25 22.1
2. smf 31 274
3. smif 21 18.6
4. smif 36 31.9
Maddeler Ortalamaz
Standart
Sapma
Egitim beklentilerimi karsiladi. 3.94+1.11
Egitim igerigi agik ve anlasilirdi. 4.07+1.13
Kalite kavrami hakkinda yeni bilgiler edindim. 4.02+1.14
Kalite kiiltiirii hakkinda farkindaligim artti. 3.97+1.12

Universitemde ve fakiiltemde kaliteye nasil katki saglayabilecegimi artik | 3.91+1.13

biliyorum.
Egitimin siiresi yeterliydi. 4.06+1.13
Egitimi yararli buldum. 4.08+1.13

Benzer egitimlerin diizenli olarak tekrar yapilmasini faydali buluyorum. | 3.92+1.16




Daha sik olmali

Gayet egitici ve glizel bir programda

Etkili bir egitimdi

Faydaliydi tesekkiir ederim

Orneklemeler arttirilabilir

Universitede siniflar gelistirilmeli

Quiz kisminda daha fazla katilimc1 olmaliydi

Siniflar eksik fazlalagtirilmali

Egitim bilgilensiriciydi

Egitimlerin devamlilik olmasi

Siniflar yetersiz

Egitim ¢ok faydaliydi tesekkiir ederimm 4

Cok giizel bir konferansti bilgilendiriciydi. Quiz kisminda katilim sayis1 daha fazla olmaliyd:
dinlerken notlar almistim fakat katilamadim, bu salona gdre 10 kisi ¢ok cok az ve katilmak
isteyenlerin hepsi ben ve arkadasim da dahil katilamadi.

Herhangi bir goriisiim yok

Hemsirelere intdrn parasi verebilirsiniz :)

Egitim gilizeldi. Emegi gecen herkese tesekkiirler.

Dersler 6gleden once olabilir.

Egitim farkindalik yaratiyor

Sayisal veriler kullanilarak sonuglarin agiklanmasini isterdim.

Her sey gayet giizel ve anlagilirdi

Egitimi faydali buldum ve bilgilendirme yeterliydi

Bunun disinda baska konularda da etkinlikler yapilmali

Oyun fazla spontan ger¢eklesti daha sistematik bir seyler diisiiniilebilirdi. Sonug olarak giizel bir
egitimdi. Hocalarimiza degerli bilgileri i¢in tesekkiir ederiz.

Boyle etkinliklerin olmasi bizler i¢cin daha da aktif olmay1 sagliyor devamini dilerim

Egitim gayet giizeldi fakat saglik bilimleri fakiiltesi amfisi yok memnuniyet bu yiizden diisiiktiir
stajda hemsirelik 6grencisi olarak {icret alamamktayiz

Sikilmadan dinleyebildigim bir egitim oldu.

Egitim olduk¢a faydaliydi .

Bilgilendiriciydi.

Egitimi faydali buldum,yeni bilgiler 6grendim

Faydal1 bir egitim oldugunu diisiiniiyorum

Yeterli bir egitim oldu

Cok giizeldi emeginize saglik O

Biraz daha arag gereg¢ ve olanaklarin artmasi gerektigini diisliniiyorum.

Giizel ve dikkatle dinleyebildigim bir egitimdi

Keyif verici ve bilgilendirici bir egitimdi

Materyaller biraz daha destekleyici olabilirdi

Stire etkili kullanilarak gayet bilgilendirici bir egitim oldu

Egitim yeterli seviyedeydi emegi gegcen herkese tesekkiir ederim .

Benim eklemek istedigim herhangi bir sey yok gayet yeterliydi.




Ordu Universitesi Saghk Bilimleri Fakiiltesi

Kalite Kiiltiirii ve Bilinci Olusturma Egitimi Degerlendirme Anketi
Akademik-Idari Personel Analiz Sonuclar1 (Egitim Tarihi 8 Ekim 2025)

(n:26) n %

Gorev

Arastirma Gorevlisi 4 154

Ogretim Uyesi 15 57.7

Idari Personel 5 19.2

Ogretim Gorevlisi 2 7.7

Cahistig1 Boliim

Hemsirelik 10 38.5

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 5 19.2

Beslenme ve Diyetetik 4 15.4

Saglik Yonetimi 2 7.7

Idari Birim 5 19.2

Maddeler Ortalama=
Standart
Sapma

Egitim beklentilerimi karsiladi. 4+1.2

Egitim igerigi acik ve anlasilirdi. 4.11+1.24

Kalite kavrami hakkinda yeni bilgiler edindim. 3.65+1.46

Kalite kiiltiirii hakkinda farkindaligim artti. 3.92+1.41

Kurumdaki kalite siire¢lerinde roliimiin farkindayim. 3.96+1.28

Kurumumuzda kalite kiiltiiriiniin gelismesine katki saglayabilirim. 4.07+1.23

Egitimin siiresi yeterliydi. 3.84+1.25

Egitimi yararl buldum. 4.07£1.26

Benzer egitimlerin diizenli olarak tekrar yapilmasini faydali buluyorum. | 3.84+1.37

GORUS ve ONERILER

Egitim siireci ve icerigi yeterliydi, emegi gegen hocalarimiza tesekkiirler.

Boliimler kapsaminda detaylandirilarak paylasim yapilmasi onerilir.

Bizlere oldukga katki saglayan bir egitim oldu. Emegi gecen herkese tesekkiir ederim.

Emeginize saglik, kapsamli ve faydali bir egitimdi.

Konu hakkinda ileri egitimler yapilabilir

Kalite siirecinde formlarla ilgili is akislar ile ilgili egitimler olmali

Verimli

Verimli ve giizel bir egitimdi

Egitim i¢in tesekkiir ederim

Egitim yeterli ve faydali olmustur tesekkiir ederiz




